
Casemanagerin / Versorgungslotsin (M/W/D)

Stellenangebot zum 01.12.2024 in Voll-oder Teilzeit

Einsatzgebiet: Willingen und Diemelsee (Nordhessen)

Weitere Infos im QR-Code. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Dr. Katharina Kappelhoff (Geschäftsführung)

E-Mail: k.kappelhoff@gesundheit-port | Tel.: 0170 4882193 

Aufgabenbereiche der Lotsin

im hohen Maße eigenständige

Arbeitsweise bei der Klienten-

versorgung durch aufsuchende

Angebote und Sprechstunden

Netzwerkarbeit mit

Leistungserbringern der Region 

Gesundheitsnetzwerk PORT

Modellprojekt zur Verbesserung der

Gesundheitsversorgung der

Bevölkerung im ländlichen Raum 

Ganzheitlicher Ansatz für

bedarfsgerechte Versorgung (HiaP)

Förderung von Prävention,

Gesundheitsförderung, Health

Literacy in der Kommune

Dein Profil:

engagierte und empathische Pflege-

fachkraft mit Examen 

gerne Erfahrung im ambulanten

Bereich 

Zusatzqualifikation im Case-

Management wünschenswert (kann

auch nachträglich erworben werden)

Flexibilität und Anpassungsfähigkeit

im Arbeitsalltag eines Modellprojekts

Das bieten wir: 

Finanzierung der Case Management

Weiterbildung

Vergütung angelehnt an den

Tarifvertrag der Kommunen

unterschiedliche Arbeitszeitmodelle

Home Office in Teilen möglich

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Gestaltungsspielraum                        

für eigene Ideen


